
 
 
 
 
 
 
 LIITE 1: Harjoittelun sisältö ja Harjoittelua koskevat erityismääräykset 

Harjoittelusopimuksen Sopijapuolet: Itä-Suomen yliopisto ja Yhteistyökumppani [Tampereen 
kaupunki] 

1. Oppiaine ja koulutusohjelma: opinto-ohjaajan ja uraohjaajan koulutukset, aikuisopettajan 
pedagogiset opinnot, aineenopettajan pedagogiset opinnot, kotitalousopettajakoulutus, 
käsityönopettajankoulutus, luokanopettajakoulutus, erityispedagogiikan koulutukset sekä 
varhaiskasvatuksen koulutukset. 

2. Harjoittelun kuvaus (opetussuunnitelma) 
Opetusharjoittelut seuraavissa koulutuksissa: opinto-ohjaajan ja uraohjaajan koulutukset, 
aikuisopettajan pedagogiset opinnot, aineenopettajan pedagogiset opinnot, 
kotitalousopettajakoulutus, käsityönopettajankoulutus, luokanopettajakoulutus, 
erityispedagogiikan koulutukset sekä varhaiskasvatuksen koulutukset. 

Opetusharjoitteluista toimitetaan vain liite B harjoittelujen toteutusohjeet. Liitettä A Harjoittelujen 
opetussuunnitelmat ei toimiteta.  

Liite A Harjoittelujen opetussuunnitelmat 
Liite B Harjoittelujen toteutusohjeet 
 
Päivitetty toteutussuunnitelma toimitetaan tarvittaessa sopimuksen voimassaolon aikana. 
 

3. Harjoittelupaikka 
Harjoittelu toteutetaan ensisijaisesti opiskelijan kanssa sovitussa paikassa.  

4. Opiskelijoiden lukumäärä 
Tämän sopimuksen perusteella Harjoitteluun osallistuu vuosittain vaihteleva määrä (enintään 
1000) opiskelijoita. 

5. Harjoittelun kesto ja ajankohta  
Opiskelijat suorittavat Harjoittelun opetusharjoittelun toteutusohjeiden mukaisesti sekä ohjaajan 
ja harjoittelijan yhdessä tarkemmin sopimana ajankohtana. 

6. Harjoittelusta aiheutuvien kustannusten korvaukset 

 Harjoittelun toteuttamisesta ja Harjoittelun ohjaamisesta ei makseta korvausta.  
 Yliopisto suorittaa tässä sopimuksessa sovittavan Harjoittelun järjestämisestä korvausta 

Yhteistyökumppanille liitteenä B olevien harjoittelujen toteutusohjeiden mukaisesti (sisältäen 
sivukulut). Sopimuksen mukainen maksimiopetustuntimäärä on vuosien 2021-2031 aikana 
enintään liitteenä B olevissa toteutusohjeissa määritellyn mukainen tai se määritellään 
liitteenä A olevassa opetussuunnitelmassa. Yhteistyökumppanin suostumuksella Yliopisto 
voi maksaa poikkeuksellisesti korvauksen Harjoittelusta Harjoittelua ohjaavalle opettajalle 
henkilökohtaisesti, mikäli korvausta ei makseta suoraan Yhteistyökumppanille.  

Yhteistyökumppanille kohdistuvien kustannusten laskutus/maksatus tapahtuu kaksi kertaa 
vuodessa kesäkuussa ja joulukuussa Yliopiston antamien ohjeiden mukaisesti. 

7. Harjoittelua koskevat erityismääräykset 
Erityismääräykset löytyvät opetusharjoittelujen toteutusohjeista      

Mikäli opetustilanteessa on potilas/asiakas läsnä, tapahtuu opetus vain potilaan/asiakkaan 
suostumuksella. Potilaan/asiakkaan antama suostumus opetukseen dokumentoidaan.  

8. Opiskelijoita koskevat määräykset ja oikeudet 
Opiskelijoita koskevat määräykset ja ohjeet löytyvät opetusharjoittelujen toteutusohjeista      
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9. Muut ehdot 
Muut ehdot löytyvät opetusharjoittelujen toteutusohjeista.      

10. Liitteen 1 allekirjoitukset 
Tätä Professioalojen harjoittelusopimussopimuksen liitettä 1 on tehty yksi (1) kappale kullekin 
Sopijapuolelle. 

Tämä liite voidaan tehdä myös sähköisessä muodossa siten, että kukin Sopijapuoli toimittaa 
oman allekirjoitussivunsa skannattuna tai käyttäen sähköistä allekirjoitusta (UEF//Sign). Näin 
allekirjoitettua liitettä/sopimusta pidetään yhtä pätevänä, kuin sopimusta, jossa on alkuperäiset 
allekirjoitukset. 

Sopijapuolet vakuuttavat, että tämän liitteen allekirjoittaneet henkilöt ovat tässä edustamansa 
organisaation nimenkirjoittamiseen oikeutettuja. 

 
Joensuu _____/_____2022 
 
Itä-Suomen yliopisto 
 
________________________ 
Janne Pietarinen, Filosofisen tiedekunnan dekaani; Kari Lehtinen, Luonnontieteiden ja 
metsätieteiden tiedekunnan dekaani; Jussi Pihlajamäki, Terveystieteiden tiedekunnan dekaani ja 
Sari Rissanen, Yhteiskuntatieteiden ja kauppatieteiden tiedekunnan dekaani      
 
 
 
 
[Paikka] _____/_____2022 
 
[Tampereen kaupunki]  
 
 
________________________ ________________________ 
[Niina Pietikäinen], henkilöstöjohtaja      , ] 


